PATVIRTINTA

UAB ,,Jonavos §ilumos tinklai
2023 m. kovo 30 d.

direktoriaus jsakymu Nr. D]V-44
1 priedas

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES »JONAVOS SILUMOS TINKLAI“
DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS INSTRUKCIJU RENGIMO IR
DARBUOTOJU INSTRUKTAVIMO TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Uzdarosios akcinés bendrovés ,Jonavos Silumos tinklai“ darbuotojy saugos ir sveikatos
instrukcijy rengimo ir darbuotojy instruktavimo tvarka (toliau — Tvarka) nustato uZdarosios akcines
bendroves ,,Jonavos Silumos tinklai“ darbuotojy ir pasiysty laikinam darbui 1 uzdargja akcine
bendrove ,.Jonavos Silumos tinklai* (toliau — Imoné) i§ kity jmoniy darbuotojy instruktavimo bei
Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos instrukeijy, pagal kurias instruktuojami darbuotojai, rengimo,
tvirtinimo ir registravimo tvarka.

2. Sioje Tvarkoje vartojamos savokos:

2.1. darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcija (toliau — instrukeija) — darbdavio ar
darbdaviui atstovaujanéio asmens parengtas ir jo nustatyta tvarka patvirtintas darbuotojy saugos ir
sveikatos vietinis (lokalinis) norminis teisés aktas, kuriuo jvardijami, pateikiami darbo vietoje, darbo
aplinkoje esami ir galimi rizikos darbuotojy saugai ir sveikatai veiksniai, nurodomi saugiis darbo
metodai bei veiksmai, saugant savo ir kity darbuotojy sveikatg bei gyvybe. Instrukcija gali buti
raSytinés formos arba video, grafiné bei kitos formos laikmenos;

2.2. instruktavimas — darbuotojo informavimas apie jo darbovietéje, darbo aplinkoje, darbo
vietoje esancius ar galimus pavojus, juy keliama rizikg darbuotojo saugai ir sveikatai, biitinus veiksmus
ir apsaugos priemones, kad i§vengti nelaimingy atsitikimy darbe ir sveikatos sutrikimy;

2.3. darbdavio jgaliotas asmuo/padalinio vadovas — padalinio vadovas, kuriam darbdavys
ar darbdaviui atstovaujantis asmuo pavedé jgyvendinti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus
Imongje ir (ar) Imones struktiriniame padalinyje.

2.4. darbdaviui atstovaujantys asmuo — Jmonés vadovas.

2.5. kitos savokos atitinka Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos
darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo, kity darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty savokas.

3. Padalinio vadovas negali reikalauti, kad darbuotojas pradéty dirbti jam pavestg darba
Imonéje, jeigu jis neinstruktuotas ir (ar) neiSmokytas saugiai jj atlikti.

4. Darbuotojas instruktuojamas atsizvelgiant i jo darbo vieta ar atlickamg darba, jj priimant
darba, perkeliant j kitg darbg ar darbo vieta, pradéjus naudoti naujas ar modernizuotas darbo
priemones, naujas technologijas.

5. Si Imones darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy rengimo ir darbuotojy instruktavimo
tvarka parengta vadovaujantis Darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy rengimo ir darbuotojuy,
darbdaviy susitarimu pasiysty laikinam darbui j jmone i$ kitos Imongs, instruktavimo tvarkos aprasu,
patvirtintu 2012-08-10 LR vyriausiojo darbo inspektoriaus jsakymu Nr. V-240.

II. INSTRUKCIJU RENGIMAS, TVIRTINIMAS IR REGISTRAVIMAS

6. Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijos rengiamos:
6.1. profesijoms, pvz.: Saltkalviams, suvirintojams, katiliniy operatoriams, vairuotojams,
elektrosaltkalviams, valytojams ir pan.;



6.2. darbams, pvz.: remonto, montavimo, derinimo, bandymo, darbams aukstyje, darbams
iSkasose ir t. t.;

6.3. darbo vietoms, pvz.: ,,ET $altkalvio SSI“, ,.PPT 3altkalvio SSI ir pan.;

6.4. darbuotojy jvadiniam supazindinimui su darby saugos ir sveikatos reikalavimais
Imonéje.

7. Darbo jrenginiy (priemoniy) naudojimo instrukcijos rengiamos nesant gamintojo parengtos
naudojimo instrukcijos arba kai gamintojo parengtoje naudojimo instrukcijoje nepateikiama visa
reikalinga informacija darbuotojy saugai ir sveikatai uZtikrinti.

8. Eksploatacinés instrukcijos rengiamos nesant gamintojo parengtos eksploatavimo
instrukcijos arba kai gamintojo parengtoje eksploatavimo instrukcijoje nepateikiama visa reikalinga
informacija darbuotojy saugai ir sveikatai uZtikrinti.

9. Rengiant instrukcijas turi buti sudarytos salygos darbuotojams ir ju atstovams teikti
pasitlymus, dalyvauti diskusijose dél instrukcijy turinio.

10. Instrukceijoje pateikiami nurodymai ir reikalavimai turi biti pritaikyti konkregiai Jmonés
darbo vietai, darbui ar gamybos procesui.

11. Instrukcijose vartojamos sgvokos ir apibréZimai turi atitikti vartojamas savokas teisés
aktuose ir terminy Zodynuose.

12. Instrukcijy tekstas turi biiti aiSkus, nurodymai ir reikalavimai trumpi, konkretdis, be
nuorody | kitus teisés aktus. Instrukcijos turi bity parengtos lietuviy kalba ar kita darbuotojui
suprantama kalba.

13. Imone¢je rengiamy instrukeijy turinj sudaro: Bendroji dalis; Profesinés rizikos veiksniai.
Saugos priemonés nuo jy poveikio; Darbuotojo veiksmai pries darbo pradzig; Darbuotojo veiksmai
darbo metu; Darbuotojo veiksmai avariniais (ypatingais) atvejais; Darbuotojo veiksmai baigus
darbus ( zr.1 priedas).

14. Instrukeijy skyriai, iSvardinti Tvarkos p. 13 gali biti didinami arba $alinami esant poreikiui,
sudarant instrukcija.

15. Instrukcija turi buti perZitréta, pakeista ar papildyta ir patvirtinta $iais atvejais:

15.1. jsigaliojus naujiems ar pasikeitus darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktams, j kuriy
reikalavimus turi bti atsizvelgiama instrukcijoje;

15.2. keiciant technologinj procesg, darbo sglygas, pradedant naudoti naujas medziagas ir
pan.;

15.3. jvykus nelaimingam atsitikimui darbe, avarijai ir jy tyrimy metu paaigkéjus, kad reikia
pakeisti ar papildyti atitinkamas instrukcijas;

15.4. kitais darbuotojy saugai ir sveikatai uztikrinti aktualiais atvejais.

16. Kiekviena Imonés instrukcija privalo turéti pavadinimq ir numerj, kurie tvirtinami
direktoriaus jsakymu.

17. Patvirtintos instrukeijos registruojamos zurnale ,, Jmonés (padalinio) darbuotojy saugos ir
sveikatos instrukcijy registravimo Zurnalas “ (2 priedas).

18. Imoneje naudojamy darbo jrenginiy, darbo priemoniy techniniy dokumenty, gamybos
procesy apraSymy dokumenty, saugos duomeny lapy ir kiti analogiski dokumentai, kurie teisés
norminiy akty nustatyta tvarka pateikiami vartotojui ir pagal kuriuos instruktuojami darbuotojai,
Imones direktoriaus jsakymu netvirtinami. Jiems suteikiamas numeris ir visi $ie dokumentai, i§skyrus
saugos duomeny lapus, registruojami i Zzurnala ,, Jmonés (padalinio) darbuotojy saugos ir sveikatos
instrukcijy registravimo zurnalas “ (2 priedas).

19. Saugos duomeny lapai (SDL) segami j segtuvus tarnybose, objektuose, darbo vietose. SDL
1 Imonés naudojamy instrukcijy registravimo Zurnalg neregistruojami.

20. Cheminiy medZiagy SDL, jy naudojimo instrukcijos gaunamos i§ cheminiy medZiagy
tiekéjy. Uz SDL gavima atsakingas cheminiy medziagas uzsakantis darbuotojas.

21. Instrukcijy originalai laikomi Imones darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto kabinete.
Padaliniy vadovai privalo turéti visy to padalinio instrukcijy, reikalingy darbuotojams instruktuoti,
komplekta (kopijas) ir sgrasus.



22. Darbo jrenginiy (priemoniy) naudojimo instrukcijos ir gamintojo parengtos naudojimo
instrukcijos laikomos ten, kur naudojami jrenginiai, darbo priemongs.
23. Visos negaliojancios instrukcijos yra saugomos Imonés archyve.

V. DARBUOTOJU INSTRUKTAVIMO TVARKA

24. Imongje vykdomi $iy riiSiy instruktavimai darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais:
24.1.jvadinis,

24.2. pirminis darbo vietoje,

24.3. periodinis darbo vietoje,

24.4. papildomas darbo vietoje,

24.5. tikslinis darbo vietoje.

25. [vadinis instruktavimas:

25.1. jvadinj instruktavimg privalo i8klausyti visi Imonéje jdarbinami darbuotojai po darbo
sutarties sudarymo, taciau ne véliau iki darbuotojas pradeda dirbti Imonéje;

25.2. jvadinis instruktavimas atlickamas pagal Imonéje patvirtinta jvadine darbuotojy
saugos ir sveikatos instrukeijg;

25.3. jvadinio instruktavimo metu darbuotojas supazindinamas su [monés veikla ir jos
ypatumais, susijusiais su darbuotojy sauga ir sveikata, darbuotojy saugos ir sveikatos organizavimu
Imongje, pavojingomis vietomis, biisimojo darbo sglygomis, profesinés rizikos jvertinimo kortelémis,
darbuotojy evakavimo planais;

25.4. jvadinj instruktaza atlieka Jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas arba
kitas Imonés vadovo pavedimu jgaliotas asmuo, kuris yra apmokytas ir atestuotas darbuotojy saugos
ir sveikatos klausimais;

25.5. jvadinis instruktavimas jforminamas Zurnale , Darbuotojy saugos ir sveikatos
ivadiniy instruktavimo registravimo Zurnalas “ (3 priedas);

25.6. Ivadinio instruktavimo registravimo Zurnalas saugomas [monéje 10 mety po
paskutinio jraso jame;

26 Instruktavimas (pirminis, periodinis, papildomas ir tikslinis) darbo vietoje:

26.1. darbuotojas informuojamas apie galimus rizikos veiksnius ir instruktuojamas saugiai
dirbti konkre¢ioje darbo vietoje;

26.2.  kiekvienas darbuotojas instruktuojamas individualiai, paaiskinant, kaip saugiai
atlikti konkrecius jam pavestus darbus, technologines, gamybines darbo operacijas. Dirbantys
vienatipése darbo vietose ar naudojantys tas pacias darbo priemones darbuotojai gali buti
instruktuojami kartu (grupéje);

26.3.  instruktuojama pagal Imonéje parengtas saugos ir sveikatos instrukcijas, darbo
priemoniy ar technologiniy procesy techninius dokumentus, cheminiy medziagy saugos duomeny
lapus, profesinés rizikos vertinimo dokumentus (profesinés rizikos jvertinimo kortele) ar kitus
dokumentus, kuriuose pateikiama darbuotojui biitina informacija, kad jis galéty saugiai dirbti
konkrecioje darbo vietoje;

26.4. darbuotojams, iklausiusiems instruktavimg, leidZiama dirbti tik po to, kai
instruktavimas jforminamas Zurnale ,,Darbuotojy saugos ir sveikatos instruktavimy darbo vietoje
registravimo Zurnalas* (4 priedas), o jei naudojama cheminés medziagos — Saugos duomeny lape
(SDL);

26.5. darbuotojams, isklausiusiems tikslinj instruktavima, leidZiama dirbti instruktavimag
iforminus ,, Darbuotojy saugos ir sveikatos instruktavimy registravimo kortelé* (5 priedas), iSskyrus
darbus, kurie yra vykdomi pagal nurodymus ir pavedimus. Nurodymy ir pavedimy idavimo bei darbo
pagal juos tvarkg nustato Saugos taisykliy eksploatuojant ilumos jrenginius taisyklés, Saugos
eksploatuojant elektros jrenginius taisyklés, kurias nustato Lietuvos Respublikos energetikos
ministerija;

26.6. instruktavimy darbo vietoje registravimo Zurnalas saugomas Imonéje 10 mety po
paskutinio jraso jame;



26.7. instruktavima darbo vietoje atlieka - padalinio vadovas.

27.Pirminis instruktavimas darbo vietoje:

27.1. pirminj instruktavimg prie§ pradédami dirbti Imongje privalo isklausyti visi Imonés
darbuotojai: nuolatiniai, laikinai dirbantys arba atsiysti i§ kito ir (ar) nutolusios padalinio | jmone,
asmenys. Turi buti uZtikrinta, kad darbuotojas, pasiystas j padalinj i§ bet kurio kito Imoneés padalinio,
nepradéty darbo, kol jis neinformuotas apie esan¢ius ir galimus rizikos veiksnius, neinstruktuotas
saugiai dirbti konkrecioje darbo vietoje, nepaisant to, kad padalinyje, kuriame Jis nuolat dirba, buvo
nustatyta tvarka instruktuotas;

28.Periodinis instruktavimas darbo vietoje:

28.1. periodiskai instruktuojama ne reiau kaip kartg per 12 ménesiy;

29.Papildomas instruktavimas darbo vietoje atlickamas:

29.1. atsiradus naujiems arba pasikeitus darbo aplinkos rizikos veiksniams, keliantiems
pavojy darbuotojy saugai ir sveikatai, perkélus darbuotojg j kita darba arba pakeitus darbo vietg,
technologinj procesa, darbo organizavima, pakeitus arba modernizavus darbo priemones, pradedant
naudoti naujas pavojingas ar (ir) kenksmingas medziagas;

29.2. nuo nelaimingo atsitikimo darbe nukentéjusiam darbuotojui ar analogiska darbg
dirbanciy darbuotojy grupei, kuomet nelaimingo atsitikimo tyrimo metu nustatyta priezastis yra
instrukcijos reikalavimy nesilaikymas;

29.3. patvirtinus naujus arba pataisius Imonés norminius dokumentus (Imonés saugos ir
sveikatos instrukcijas, saugaus darby atlikimo taisykles ir kt.);

29.4. direktoriaus ar padalinio vadovo sprendimu - darbuotojui paZeidus darbuotojy saugos
ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimus, kuriy nevykdant jvyko ar galéjo jvykti nelaimingas
atsitikimas, incidentas, avarija, gaisras, sprogimas, arba pastebéjus jo nesaugy elgesi;

29.5. darbuotojui nebuvus darbe ilgiau kaip 60 kalendoriniy dienu;

29.6. darbuotojams, kuriems sudarius darbo sutartj ar naujoje darbo vietoje buvo skirta
stazuote, prie§ leidziant savarankiskai dirbti;

29.7. papildomas instruktavimas darbo vietoje jforminamas Zurnale ,,Darbuotojy saugos ir
sveikatos instruktavimy darbo vietoje registravimo Zurnalas* (4 priedas).

30. Tikslinis instruktavimas darbo vietoje: :

30.1. Tikslinj instruktavimg privalo iSklausyti darbuotojai, dirbantys pagal raSytinius
nurodymus bei pavedimus ar kitus specialius dokumentus, taip pat darbuotojai, kuriems tam tikrais
atvejais gali buti pavedama vienkartiné uzduotis, nesusijusi su ju nuolatiniu darbu ar profesija
(pakrovimas, iSkrovimas, teritorijos tvarkymas, avarijy ar stichinés nelaimés padariniy likvidavimo
ir kiti panastis darbai), taip pat masiniy (kultiiriniy, sportiniy) renginiy [mone¢je dalyviai.

30.2. Tikslinis instruktavimas jforminamas korteléje , Darbuotojy saugos ir sveikatos
instruktavimy registravimo kortelé“ (5 priedas), i3skyrus darbus, kurie vykdomi pagal raSytinius
nurodymus, pavedimus. Nurodymy ir pavedimy iSdavimo bei darbo pagal juos tvarka nustato Saugos
taisykliy eksploatuojant Silumos jrenginius taisyklés, Saugos eksploatuojant elektros jrenginius
taisykles, kurias nustato Lietuvos Respublikos energetikos ministerija.

30.3. Tikslinio instruktavimo metu darbuotojas turi biiti supaZindinamas su saugiais
veikimo budais, nurodomais darby vykdymo apraSuose, darby atlikimo schemose, darbo priemonés
dokumentuose, cheminiy medziagy saugos duomeny lapuose, kituose dokumentuose, informuojamas
apie profesing rizika ir jos poky¢ius darbo vietoje, apie saugius uZduoties atlikimo biidus. Kai
darbuotojas instruktuojamas pagal raSytines instrukcijas, atskiras jy dalis arba kitus Siame punkte
nurodytus dokumentus, instruktavimy registravimo korteléje nurodomi dokumenty pavadinimai.

30.4. Tikslinio instruktavimo darbo vietoje registravimo kortelés saugomos 30 kalendoriniy
dieny nuo atitinkamy darby uZbaigimo dienos, jei atlickant tuos darbus nejvyko nelaimingas
atsitikimas, avarija ar incidentas. Ivykus minétiems jvykiams, kortelés saugomos, kol ivykis
iStiriamas, ir pridedamos prie tyrimo medZiagos.

30.5. SDL supaZindinimas vykdomas pasiraSytinai prie§ pradedant naudoti chemine
medZiaga. SupaZindinimas faktas fiksuojamas SDL, darbuotojui nurodant savo varda, pavarde,
susipazinimo datg ir pasira$ant.



31. Pavaldzius ar priskirtus darbuotojus darbo vietoje instruktuoja ir uZpildo reikiamus
instruktavimo registravimo dokumentus jo padalinio vadovas.

32. Kai instruktuoti darbuotojus darbo vietoje pagal jam priskirtas darbo funkcijas reikia daugiau
nei penkiomis saugos ir sveikatos instrukcijomis, instruktavima leidziama atlikti etapais (i dieng po
penkias).

33. Instruktuojantysis po instruktavimy turi jsitikinti, kad darbuotojas viska suprato,
patikrindamas jo zinias Zodine apklausa arba naudodamasis techninémis darbo priemonémis, ir
nustatyti, ar pavesta darbg darbuotojas galés atlikti saugiai. Darbuotojui, kuriam Ziniy troksta,
savarankiskai dirbti neleidZiama; jis turi biiti instruktuojamas i§ naujo.

34. Instrukcijos, taip pat darbo priemoniy dokumentai, cheminiy medZiagy saugos duomeny
lapai, darby vykdymo, technologijos, §iy procesy ir kiti dokumentai, kuriuose pateikiami saugs
darby metodai ar kita su darbuotojy sauga ir sveikata susijusi informacija yra laikomi Imonés saugos
ir sveikatos specialisto Zinioje ir padaliniy vadovams prieinamoje vietoje.

VI. DARBUOTOJU, KURIE DARBDAVIU SUSITARIMU SIUNCIAMI LAIKINAM
DARBUI | IMONE, ATLIEKA KONTROLES FUNKCIJAS, TEIKIA PASLAUGAS
KITOSE IMONESE, INSTRUKTAVIMO TVARKA

35. Sio skyriaus reikalavimai yra taikomi kity jmoniy darbuotojams, kurie darbdaviy
tarpusavio susitarimu (paslaugy teikimo sutartys ir kt.) yra pasiysti laikinam darbui jmone.

36. Laikinai [monéje dirbantiems darbuotojams (rangovams, praktika atliekantiems
studentams ir pan.) prie§ darbo pradZig turi biiti atliktas instruktavimas darbo vietoje, kuris
registruojamas  korteléje ,, Darbuotojy saugos ir sveikatos instruktavimy registravimo kortelé &
priedas).

37. Instruktavimo metu laikinai Imonéje dirbantys darbuotojai supaZindinami su:

37.1. Imonés evakavimo planu;

37.2. Imongje paskirtais atsakingais darbuotojais uZ darby saugg, gaisrine sauga ir kt.;
37.3. Imonés darbo tvarkos taisyklémis;

37.4. Imonéje esan¢iomis pavojingomis zonomis;

37.5. saugos reikalavimais dirbant sprogioje aplinkoje bei kt.

38. Laikinai Imon¢je dirbanciy darbuotojy instruktavimas jy darbo vietoje atlickamas kaip
numatyta Sioje Tvarkoje. Siy darbuotojy instruktavimg darbo vietoje atlieka jiems vadovaujantys
[mong¢s padalinio vadovai. Direktorius

jonas Kaminskas

Pagal LR DK 206 str. informavimo ir konsultavimo procediira atlikta:
Profesinés sajungos pirmininké Vitalija Sargiiniené ﬁ/ /f %

Rengé: Darbuotojy saugos ir sveikatos specialisté Svetl



UAB ,,Jonavos $ilumos tinklai* darbuotojy
saugos ir sveikatos instrukeijy rengimo ir
darbuotojy instruktavimo tvarkos

1 priedas

(forma)

INSTRUKTAVIMO DARBO VIETOJE INSTRUKCIJOS STRUKTURA IR TURINYS
I. BENDROJI DALIS

1. Leidimo savarankiskai dirbti salygos (bitina kvalifikacija, kompetencija darbuotojy saugos
ir sveikatos srityje, privalomi specialtis kvalifikacijos paZyméjimai, asmens medicininé knygelé ir
pan.).

2. Darbo ir poilsio trukmé, pertraukos.

3. PraneSimy apie nelaimingus atsitikimus, incidentus, darbo ir darby saugos priemoniy
gedimus, apie darbo metu pastebétus trikumus darbdaviui (padalinio vadovui), Imonés darbuotojy
saugos ir sveikatos specialistui tvarka; darbuotojo atsisakymo dirbti, esant nesaugiai darbo vietai,
tvarka.

4. Asmens higienos reikalavimai.

5. Atsakomybé uz Sios instrukcijos nevykdyma.

II. PROFESINES RIZIKOS VEIKSNIAL SAUGOS PRIEMONES NUO JU
POVEIKIO

6. Darbuotojui pavojingi, kenksmingi ir kiti rizikos veiksniai, esantys ar galintys pasireiksti jo
darbo aplinkoje, ju galimas poveikis sveikatai, ribiniai dydZiai.

7. Saugos priemonés (techninés, organizacinés, kolektyvinés, asmeninés), jy taikymo,
naudojimo, prieZidiros tvarka, netinkamy naudoti priemoniy poZymiai, saugos ir sveikatos Zenklai.

III.  DARBUOTOJO VEIKSMAI PRIES DARBO PRADZIA

8. Pamainos priemimo tvarka (pasirasant, dalyvaujant padalinio ar darby vadovui ir t.t.).

9. Darbo vietos ir asmeniniy apsauginiy priemoniy paruo$imo tvarka.

10. Naudojamy darbo ir darby saugos priemoniy tvarka.

11. UZduociy jforminimo atsizvelgiant j darby pavojinguma ir kenksminguma (paskyros ir
leidimai, potvarkiai, nurodymai ir pan.) tvarka.

IV.  DARBUOTOJO VEIKSMAI DARBO METU

12. Saugts darbo metodai, darbo ir darby saugos priemoniy naudojimo tvarka.

13. Saugaus medZiagy, tarp jy konkre¢iy pavojingy cheminiy medZiagy ir preparaty, biologiniy
medZiagy, pagalbiniy gamybos priemoniy naudojimo tvarka. Pavojingy ir kenksmingy cheminiy
medZiagy koncentracijos darbo aplinkos ore kontrolés metu.

14. Darbo vietos priezilira (Svara, tvarka, j¢jimy ir vaZiavimo keliy saugos uztikrinimas,
medZiagy, zaliavy, gaminiy saugus sukrovimas, inventoriaus saugojimas, atlieky tvarkymas).

15. Saugos jtaisy bukle.

16. Reikalavimai dirbant Salia veikianGiy elektros jrenginiy, kélimo ir transportavimo
priemoniy, potencialiai pavojingy jrenginiy, sprogiy, degiy medZiagy ir pan.

17. Draudimas be padalinio vadovo Zinios patiketi ar uZleisti savo darbo vieta, darbo priemones,
pareigy vykdyma kitam asmeniui arba imtis darby, nesusijusiy su darbo uzduoties vykdymu. Laikino
pasitraukimo i§ darbo vietos tvarka.



V. DARBUOTOJO VEIKSMAI AVARINIAIS (YPATINGAIS) ATVEJAIS

18. Darbuotojo veiksmai nelaimingo atsitikimo atvejais, susidarius avarinei ar kitai ypatingai
situacijai, jvykus incidentui, avarijai.

VL. DARBUOTOJO VEIKSMAI BAIGUS DARBA

19. Darbo priemoniy i8jungimo, sustabdymo, palikimo, valymo, tepimo ir pan. tvarka.

20. Darbo vietos sutvarkymo, jos perdavimo kitam darbuotojui tvarka (pasiraSant, dalyvaujant
vadovui ir pan.).

21. Atlieky surinkimas ir pa3alinimas.

22. Asmens higienos reikalavimai.

23. Patalpy uzdarymo tvarka.




(Pirmas lapas)

UAB ,,Jonavos Silumos tinklai* darbuotojy
saugos ir sveikatos instrukeijy rengimo ir
darbuotojy instruktavimo tvarkos

2 priedas

(forma)

(Jmonés pavadinimas, kodas)

IMONES (PADALINIO) DARBUOTOJU

SAUGOS IR SVEIKATOS INSTRUKCIJU REGISTRAVIMO

ZURNALAS
Pradétas 20 m. d.
Baigtas 20 m. d.

(forma)
(Antras ir kiti lapai)

Parengé Instrukcijos

Registracijos | Instrukcijos Patvirtinimo Patvirtino (vardas, pakeitimo
Nr. pavadinimas data (vardas, pavardé arba | (panaikinimo)
pavardé) juridinio data ir naujos
asmens instrukcijos
pavadinimas) Nr.
1 2 3 4 5 6

*grafoje 1 ,,Registracijos Nr.“ — raSoma jraso eilés numeris;
*grafoje 2 ,, Instrukcijos pavadinimas*“ - raSoma instrukcijos pavadinimas;
*grafoje 3 ,,Patvirtinimo data* — raSoma instrukcijos patvirtinimo data;
*grafoje 4 ,, Patvirtino (vardas, pavarde)* - raSoma instrukcijg patvirtinusio pareigos, vardas,
pavarde;
* grafoje 5, Parengé (vardas, pavardeé arba juridinio asmens pavadinimas) “ — ra§oma instrukcijos
rengéjas;
* grafoje 6 , Instrukcijos pakeitimo (anuliavimo) data ir naujos instrukcijos Nr.” — raSoma

instrukcijos pakeitimo data, jei keiCiama instrukcija ir suteikiamas naujas instrukeijos numeris, jei
instrukcija tvirtinama tik nauja redakcija, patvirtinimo data, jsakymo numeris.




(Pirmas lapas)

UAB ,,Jonavos Silumos tinklai* darbuotojy
saugos ir sveikatos instrukeijy rengimo ir
darbuotojy instruktavimo tvarkos

3 priedas

(forma)

(Bendrovés pavadinimas, kodas)

DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS JVADINIU INSTRUKTAVIMU

REGISTRAVIMO
ZURNALAS
Pradéta:
Baigta:
(Antras ir kiti lapai)
Instruktavim | Instruktuojamojo | Instruktuojamo | Instruktuojanéio Parasai
o data vardas, pavardé jo asmens jo pareigos, Instruktuo | Instruktuoja
gimimo data | vardas, pavardé | -janéiojo -mojo
1 2 3 4 5 6
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UAB ,,Jonavos $ilumos tinklai*
darbuotojy saugos ir sveikatos
instrukcijy rengimo

ir darbuotojy instruktavimo tvarkos
S priedas

(forma)

DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS INSTRUKTAVIMU
REGISTRAVIMO KORTELE

Zemiau i¥vardyti darbuotojai buvo instruktuoti saugos ir sveikatos klausimais jy darbo vietoje.

Instruktavimo temos:

Darbo Darbuotojo, Instruktavusiojo
Eil. Data Darbuotojo pobidis iSklausiusio
Nr. vardas, pavardé | (funkcijos) | instruktavima, vardas, parasas

parasas pavarde

11



PATVIRTINTA

UAB ,,Jonavos $ilumos tinklai*
2023 m. kovo 30 d.

direktoriaus jsakymu Nr. DJV-44
2 priedas

Vadovaujanc¢iy darbuotojy, atestuoty pagal darbdavio jgalioto asmens (padalinio vadovo)
mokymo programg, kuriems pavesta vykdyti darbuotojams instruktavimus, darbuotojy

saugos ir sveikatos klausimais darbo vietoje, sarasas

Vardas, pavardé

pareigos, tarnyba

Svetlana
Patapaviciené

Darbuotojy saugos ir sveikatos specialisté, A

Vaiva Dubrindiené

Abonentings tarnybos vir§ininké, AT

Sigitas Baltrusaitis

PrieZiiiros paslaugy tarnybos virSininkas, PPT

Raimundas PrieZitiros paslaugy tarnybos meistras, PPT
Mykolaitis
Audrius Jankauskas | Eksploatacinés tarnybos virSininkas, ET

Valentinas Bulatovas

Eksploatacinés tarnybos meistras, ET

Saulius Kondrotas

Elektros ukio ir $ilumos matavimy, automatikos tarnybos virsininkas, EU
ir SMAT

Vytautas SleZevicius

Elektros tikio ir §ilumos matavimy, automatikos tarnybos vir§ininko
pavaduotojas, EU ir SMAT

Vygantas Zentelis

Katiliniy tarnybos vir$ininkas, KT

Dziugas Gramatas

Jonavos ir Girelés katiliniy tarnybos vir§ininkas, KT

Saulius Sargiinas

Katiliniy priezitiros inZinierius, KT

Audroné Gustiené

Chemikeé-aplinkosaugos specialisté, KT

Pagal LR DK 206 str.
Profesinés sajungos pi

Rengé: Darbuotojy saugos ir sveikatos specialisté

informavimo ir konsultavimo procediira atlikta:
rmininké Vitalija Sargtiniené ﬂj/j

Direktorius
Jonas Kaminska

ana Patapaviciené
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